COMPARTO REGION! ED AUTONOMIE LOCALI

i Istituzione Comune di Carini

1 Anno 20 79

fabella 15 - Fondo unico per le risorse decentrate

MACROCATEGORIA PERSONALE NON DIRIGENTC

Costituzione fondi per ia contrattazione integrativa (%)

Destinazione fondi per la contrattazione integrativa (7).

DESCRIZIONE CODICE IMPORTH DESCRIZIONE CODICE IMPORTH
N nisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni non contratiate specificamente dal Cl di rif.to o )
U TO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C.2 CCNL 02-05) F556 + 382.314.00 INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO Ug7A ¢+ 650.806,00
e CONL 02-05 (ART.32CC.1-2 C.7) FEIG | + 21.023,00 PROGRESSION! ORIZZONTALI Uuz2ss | + 194.256,00
o | CCML 04-05 (ART.4 CC.1,4,5 PARTE FISSA) F62G |+ 17.895,00 POSIZION! ORGANIZZATIVE 18a3 1 0,00
ErNTICCMNL D6-089 (ART.8 CC.2,5,6,7 PARTE FISSA) FB3G | + 28.225 00 INDENNITA Di RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA UOBA | + 0,00
S PER PROGR. STORICHE (DICH. CONG. 14 CCNL 02-05) FeaG | + 0,00 INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. uzs7 + 0,00
RIORG STAB SERV (ART15 C5 PARTE FISSA CCNL 88-01) Fg918 + G,00 PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA UOSA + 1 0,60
L[ PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C.2 CCNL 00-01) Fg1g | + 27.670,00 PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE Ut0A |+ 0,00
AL “RSE FISSE CON CARATTERE Di CERTEZZA E STABILITA Fag8 + 0,00 ALTRIISTITUTI NON COMPRES! FRA | PRECEDENT! Uges + 0,00
LA ONE DEL FONDO / PARTE FISSA Fag7 - 4,00 Totale Destinazioni non confrattate dal Cl di rif.io = 255.062,00
Totale Risorse fisse = 477.127,00 Destinazioni contratiate specificamente dal Cl di rif.to
Risurse variabill PROGRESSIONI ORIZZONTALL - CONTR. U515 + 0,00
‘ER LA PROGETTAZIONE (ART.92 CC.5-6 D.LGS 163/06) Fo30 | + 0,00 POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR. ugsss | 0,00
URIZZAZION (ART 43 L 445/97) Fg59 ¢ + 0,00 INDENNITA DI RESPONSAB. / PROFESSIONALITA - CONTR. Utia | + 0,00
ICHART.3 .57 L.662/96, ART .58 C.1 L. P DLGS. 446/97) Faz28 + 243.442,00 INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR. U254 + 0,00
ICHE DiSPOSlZIONi DILEGGE (ART.15 C.1 L. K CCNL 88-01) ('} F829 + 0,00 PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR. U252 + 0,00
WAL DA STRAORDINARIO (ART 15 C1 L M CCNL 98-01) F926 + 0,00 PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR. U253 + 0,00
INITEGR FO/N'D() CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCHNL 98-01) Fa31 + 0,00 ALTRI ISTITUTI NON COMPRES! FRA | PRECEDENTI - CONTR. § U995 + 0,00
Y ox:%“v' Z1 O RIORG. (ART.15 C.5 - P. VARIAB. CCNL 98-01) F925 + 0,06 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to = 0,00
i GRAZIONE 1.2% (ART.15 C.2 CCNL 98-01) F932 + 0,00 {eventuali) Destinazioni ancora da regolare
BAE SS1NOTIFICATORI {(ART.54 CCNL 14.9.00) Fg33 | + 6.000,00 RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE ugg4 ¢ + 471.507.60
ALTRE RtSORSE VARIABILI F995 + 0,00 ACCANT ART.32 C.7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) U262 + 0,00
SORAVIE NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 + 0,00 Totale Destinazioni ancora da regolare = 471.507,00
DF CURTAZIONE DEL FONDO / PARTE VARIABILE £993 - 0,00
Totale Risorse variabili = 249.442,00
TOTALE 726.569,00 TOTALE | 726.569,00

I ; Latti gh inport vanno indicati in EURD e al netto degli oneri sociali {contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro
‘) Escluse le poste connesse a sponsorizzazioni, recupero evasione ICl e quelle relative a quote per la progettazione, identificate in voci separate.
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